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АДМИНИСТРАЦИЯ 

СЕЛИЖАРОВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА

ТВЕРСКОЙ  ОБЛАСТИ

   П О С Т А Н О В Л Е Н И Е 

27.05.2022 г.                                 пгт Селижарово                                  № 216
	О внесении изменений в постановление Администрации Селижаровского муниципального округа от 27.07.2021 г. № 385 «Об утверждении Положения о порядке  сообщения муниципальными служащими, замещающими должности муниципальной службы в Администрации Селижаровского муниципального округа, о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая  приводит или может привести к конфликту интересов»  




В соответствии с Федеральным законом от 25 декабря 2008 г. № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», Указом Президента РФ от 22 декабря 2015 г. № 650 «О порядке сообщения лицами, замещающими отдельные государственные должности Российской Федерации, должности федеральной государственной службы, и иными лицами о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов, и о внесении изменений в некоторые акты Президента Российской Федерации», Администрация Селижаровского муниципального округа постановляет:
1. Внести в постановление Администрации Селижаровского муниципального округа от 27.07.2021 г. № 385 «Об утверждения о порядке сообщения муниципальными служащими, замещающими должности муниципальной службы в Администрации Селижаровского муниципального округа, о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов» следующие изменения:
1.1.  Пункт 5 постановления изложить в следующей редакции:
«Настоящее постановление вступает в силу со дня его опубликования на официальном сайте Администрации Селижаровского муниципального округа в сети Интернет».

1.2. Пункт 16 Приложения к постановлению изложить в следующей редакции:

«16. По итогам рассмотрения Комиссия принимает одно из следующих решений:

а) признать, что при исполнении муниципальным служащим должностных обязанностей конфликт интересов отсутствует;

б) признать, что при исполнении муниципальным служащим должностных обязанностей личная заинтересованность приводит или может привести к конфликту интересов. В этом случае комиссия рекомендует муниципальному служащему и (или) представителя нанимателя (работодателю) принять меры по урегулированию конфликта интересов или по недопущению его возникновения; 
в) признать, что муниципальный служащий не соблюдал требования об урегулировании конфликта интересов. В этом случае комиссия рекомендует представителя нанимателя (работодателю) применить к муниципальному служащему конкретную меру ответственности».


1.3. Пункт 17  Приложения к постановлению изложить в следующей редакции:

«В случае принятия решения, предусмотренного подпунктами «б» пункта 16 настоящего Положения, в соответствии с законодательством Российской Федерации представитель нанимателя (работодатель) принимает меры или обеспечивает принятие мер по предотвращению или урегулированию конфликта интересов, либо рекомендует лицу, направившему уведомление, принять такие меры.».
2. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя Главы Администрации Селижаровского муниципального округа Калинину Е.Н.

3. Настоящее постановление вступает в силу со дня его опубликования на официальном сайте Администрации Селижаровского муниципального округа в сети Интернет.

	Глава  Селижаровского

муниципального округа                         
	А.М. Куприянов


